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14. Результативность  воспитательной системы  МОУ «Лицей №1» г.Тырныауз в  2013- 2014г.г.
                             « Образование, подчиненное задачам воспитания…возрождение чувства собственного достоинства, возрождение репутации человека..., возрождение совестливости и понятия чести – вот то, что нужно нам в XXI веке » 
Д.С.Лихачев
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   Решение вопросов воспитания всегда стояло в центре внимания российской педагогики. В конце XX века  появилась глубокая зависимость современной цивилизации от способностей и личностных качеств каждого живущего человека. Признание гуманистиче -ского мировоззрения в нашем государстве привело к изменению взгляда на сущность процесса образования. Фундаментальной задачей современной педагогики стало возрождение смыслообразующей роли воспитания в жизни каждого человека и всего российского общества. Проблема воспитания детей и молодежи приобрело сегодня исключительную значимость  и стали вопросами государственной важности.

   В МОУ «Лицей №1» г. Тырныауза, Эльбрусского района,    вопросы воспитания строятся на логике современного образования, то есть на основе сотрудничества, сотворчества взрослых и детей. При этом, конечно же, на полшага быть впереди и  выше должен Учитель, который опирается в своей деятельности на опыт предшествующих поколений, на общечеловеческие вечные ценности, на нравственное отношение к культуре, искусству, науке, человеку, обществу. 
 Что же  это такое - воспитательное пространство? Как мы, учителя,  отвечаем на этот вопрос в нашем учебном заведении. И что делаем для того, чтобы данное пространство стало единым для всех наших учеников,   учителей,  родителей?
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      Воспитательное пространство –  это интегрированное пространство, результат интеграции отдельных подпространств: природного, культурного, образовательного, социального, информационного. Представляется очевидным, что при его создании и коррекции необходим постоянный анализ, контроль  и учет некоторых его характеристик. Прежде всего, целостность, как единства всех его элементов, структурных единиц, на основе таких принципов их организации, как интеграция и дифференциация. Именно целостность  обеспечивает эффективность влияния воспитательного пространства. Инновационность позволяет готовить ребенка к несуществующим сегодня жизненным ситуациям, профессиям, то есть учить методологии построения профессиональной деятельности, жизни. Именно такой подход к образованию предусматривает выход образовательной и иной деятельности за рамки школы, то есть использование  для образования всех возможностей рассматриваемой территории. Ребенок начинает ощущать себя учеником не только школы, но и жителем своего района, своего города, своей  страны. У ребенка возникает целостное восприятие мира, потребности в саморазвитии. Такой результат позволяет говорить о новой образовательной политике, а также об актуальности введения в образовательную терминологию важных для ребенка категорий: освоение, осознание, сопереживание.   Учение становится заинтересованным, творческим. Ребенок от игрового этапа познания окружающего мира постепенно год от года переходит к исследовательскому,  индивидуальному,   а затем к коллективному творческому этапу. Процесс воспитания уже не кажется скучным и навязчивым. 
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      Основные   задачи и цели  учебной и воспитательной работы в МОУ «Лицей№1»  -  создание в школе условий для гармоничного и полноценного развития личности ученика и учителя. Формирование школы такого типа, в котором на основе реализации прогрессивных педагогических технологий создается воспитательная система, основанная на принципах и методике коллективной творческой деятельности, создающая условия разностороннего развития личности ребенка и приобретение   ключевых компетенций  необходимых для жизни в обществе:   Для этого у нас создано   единое воспитательное пространство,   в которое входят: образовательное учреждение  МОУ «Лицей №1»  ( два учебных здания для начального и старшего звена),   дошкольные образовательные учреждения ( сад №5, и сад №6 ), учреждения дополнительного образования (центральная библиотечная система, краеведческий музей Дворец имени К.Кулиева, школьный музей Боевой славы, спорткомплексы «Баксан», «Геолог», картинг, школьные кружки,   ДДТ  и центр психолого-медико-социальное сопровождения и развития учащихся, телефон «Доверия»)  Все это позволяет учитывать различные возможности и способности учащихся и в комплексе создают условия для социализации ученика. Только интегрированный подход в условиях города и района позволяет дать  родителям возможность  получить  как образовательные, так и воспитательные услуги на должном уровне. Дошкольные учреждения знакомят детей с общекультурными ценностями, создают условия для творческого развития ребенка. Здесь особо можно отметить тот факт, что который год в садиках воспитатели  успешно работают по программе Step   step и данная программа уже на школьном уровне внедряется в начальной школе.  Начальная и средняя школа являются площадкой, на базе которых формируются и совершенствуются механизмы, взаимодействия всех образовательных институтов, развивается интеллект, умение работать с информацией, коммуникативная культура, готовность интеллектуальному труду в любой сфере деятельности. Именно в старшей школе процесс думанья становиться образовательной, имеющей социальную значимость. Вместе с тем, позитивная позиция школы заключается в том, что школьное образование обогащается достижениями науки и культуры, которые учащиеся постигают в других образовательных учреждениях. Библиотеки и информационные технологии, а именно Интернет ( в лицее оборудованные и объединенные в единое информационное [image: image13.jpg]L




пространство три кабинета информатики, актовый зал, библиотека, кабинеты завучей, фойе школы,  конференц-зал) создают условия и технологии работы учеников     с информацией    и работой с ИКТ,  педагогически не адаптированных знаний, участвуют в нравственной организации учащихся на общечеловеческие и социально значимые ценности, воспитывают ценностное отношение к достижениям культуры.  Музеи увеличивают удельный вес формирования эмоционально-ценностного опыта   ученика.    Их  деятельность позволяет   им в восхождении к таким добродетелям и ценностям  как: общение, справедливость, творчество, патриотизм, нравственность.  Пребывая в учреждениях   дополнительного образования, и в спорткомплексах ученики совершенствуют свои познания в разных областях культуры,   самопознают,  самосовершенстуют себя физически и нравственно.     Основная задача всего воспитательного пространства в  МОУ «Лицей №1» заключается в том, чтобы развивающее пространство Эльбрусского района вывело систему образования из режима стабильного функционирования в режим развития, в том числе инновационных процессов.   Единая образовательная политика района – основа обеспечения деятельности районного саморазвивающегося воспитательного пространства, в которое входят все детские организации, учебные учреждения, спорткомплексы, совет старейшин, совет ветеранов и другие. 
     Главные задачи, поставленные перед  нами, в процессе создания единого воспитательного пространства заключаются в том, чтобы:
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 Изучать:   уметь извлекать пользу из опыта;  организовывать взаимосвязь своих знаний и упорядочивать их;  организовывать свои собственные приемы изучения;   уметь решать проблемы;   самостоятельно заниматься своим обучением. 
 Искать:   запрашивать различные базы данных;   опрашивать окружение;  консультироваться у эксперта;   получать информацию;   уметь работать с документами и классифицировать их. 
Думать:  организовывать взаимосвязь прошлых и настоящих событий;   критически относиться к тому или иному аспекту развития наших обществ;   уметь противостоять неуверенности и сложности;   занимать позицию в дискуссиях и выковывать свое собственное мнение;   видеть важность политического и экономического окружения, в котором проходит обучение и работа;   оценивать социальные привычки, связанные со здоровьем, потреблением, а также с окружающей средой;   уметь оценивать произведения искусства и литературы. 
Сотрудничать:   уметь сотрудничать и работать в группе;  принимать решения — улаживать разногласия и конфликты;   уметь договариваться;   уметь разрабатывать и выполнять контракты. 
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Приниматься за дело:   включаться в проект;   нести ответственность;  входить в группу или коллектив и вносить свой вклад;  доказывать солидарность;   уметь организовывать свою работу;   уметь пользоваться вычислительными и моделирующими приборами. 

Адаптироваться:   уметь использовать новые технологии информации и коммуникации;  доказывать гибкость перед лицом быстрых изменений;   показывать стойкость перед трудностями;  уметь находить новые решения. 

ПРИОРИТЕТЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ.
1. Развитие условий, симулирующих максимальную вовлеченность людей в работу по развитию программы школы и достижения ее максимальных результатов. 

2. Совершенствование комплексно-целевой программы «Здоровье». 

3. Углубление работы с трудными учащимися и неблагополучными семьями. 

4. Укрепление материально-технической базы.
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ЦЕЛЬ: 
Развитие нравственной, гармоничной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению, готовой для жизни в современном социуме.
Достижение этой цели определяет задачи школы:

1. создание условий развития и воспитания творческой индивидуальной личности ребенка; 

2. обновления содержания образования: 
- развитие и внедрение инноваций в образовательных технологиях;

- координация и стимулирование поисковых разработок.

3.  Оказание помощи  ребенку в самореализации, развивая все лучшее, что заложено в личности, нейтрализуя негативные качества, помогая личности сделать себя ценной для общества.

4.  Социализация учащихся. Влияние на их нравственную ориентацию.

5.  Усиление культурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников. 
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ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ШКОЛЫ.

1. Усиление личностной направленности образования. Проектная деятельность учащихся на уроках и во внеурочное   время. 

2. Обновление содержания образования. 

3. Научно-методическое обеспечение инновационных процессов. Создание авторских программ. Технология и механизмы реализации. 

4. Расширение психологического обеспечения учебно-воспитательного процесса. 

5. Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся, и привитие навыков здорового образа жизни.

ОЖИДАЕМЫЕ     РЕЗУЛЬТАТЫ:
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Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности. 

2. Заинтересованность учащихся в процессе изучения учебных предметов. 

3. Личностный рост каждого учащегося. 

4. Работа над авторскими и усовершенствованными программами. 

5. Улучшение индивидуальной работы с одаренными учащимися. 

6. Использование комплексной психодиагностики, коррекционных и психотерапевтических мероприятий. 

7. Формирование потребностей учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремление к здоровому образу жизни. 

8. Готовность ученика к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.

 

ЭТАПЫ СТАНОВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ.
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Новое время настоятельно требует   демократизации и гуманизации школы, утверждение концепции человека как внешней ценности. Необходимыми стали поворот школы к ребенку, уважение к его личности, достоинству, доверие к нему, ориентация школы не только на подготовку ребенка к будущей жизни, но и на обеспечение его полноценной сегодняшней жизни на каждом из возрастных этапов, где должны реализоваться следующие задачи: 
 - самопознание (достижение определенного уровня знания себя);

- самоопределение (определение четкой позиции в различных сферах жизнедеятельности и выработка планов на последующие периоды жизни);

- самореализация (активное участие в значимых для него сферах жизнедеятельности).
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Но как добиться реализации  данного проекта в реальности?  Этому должно способствовать решение следующих практических задач:

- создание единого коллектива взрослых и детей на основе методики коллективной творческой деятельности как главного компонента, ядра воспитательной системы;

- определение системообразующих видов деятельности;

- организация жизнедеятельности учащихся как основа воспитательного процесса;

-  развитие классных коллективов как части общешкольного детского коллектива;

- обработка оптимальной модели управления воспитательной системы школы.
ОСНОВНЫЕ ПРИЗНАКИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ШКОЛЫ. 
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Наличие тесной взаимосвязи всех составных частей школы, всех ее состояний. Всякий фрагмент школьной жизни должен быть объяснен  с точки зрения его   отношения к целому; 

2. самоорганизация;   

3. наличие системы образующих факторов.

КОНЦЕПЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ.

Сформулированная цель воспитания предполагает целостность воспитательной программы, включающей в себя все сферы жизни учащегося, образ личности, способной производить выбор деятельности, будь это учебная, художественная или трудовая, досуговая   или научная.

Реализация воспитательного влияния основывается на следующих принципах: 
1. Школа – для ребенка. Высшим показателем оценки работы школы считать самочувствие в ней человека, каждого ребенка и взрослого. 

2. Главная ценность и основной объект заботы для педагога и воспитателя – личность ученика. 

3. Высокая требовательность к ученику должна органически сочетаться с уважением его человеческого достоинства. 

4. Обучение и воспитание -  это взаимосвязанные процессы, основанные на взаимодействие педагога, воспитателя и воспитанника, это творческое сотрудничество единомышленников. 

5. Ни одно воспитательное средство не может быть хорошим или плохим, если оно взято в отрыве от целой системы влияний. Воспитание эффективно, если оно системно. 

6. Ребенок не  все время находится под воздействие школы. Именно поэтому желательно, чтобы это воздействие было ярким, запоминающим, воспитывающим. 

7. Главным «инструментом»    воспитателя является коллектив школы в сотрудничестве с родителями, действующий на демократических и гуманистических принципах, представляющий союз детей и взрослых, объединенных общими целями, общей деятельностью, высоконравственными отношениями и общей ответственностью.

НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 
 

	Направления
	Формы и методы воспитательной работы

	1. Культурно-просветительское воспитание. [image: image1.jpg]



	1. Просмотр фильмов ДК.

2. Беседы по правилам дорожного движения.

3. Посещение театров, кинотеатров в г.  Нальчике, Тырныаузе
4. «Царство королевы Книги» (праздник для первоклассников).

5. Международный день школьной библиотеки (24 октября).

6. Конкурс «Папа, мама, я – читающая семья»

7. Экскурсии в школьный, районный и областные музеи.

8. Дни  национальных ремесел. (март).

	2. Общественно-патриотическое.
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	1. Формирование классного коллектива.

2. «Если бы парни всей Земли» - военно-патриотический месячник (февраль).

3. Дни  лицеиста (октябрь).

4. День матери (27 ноября).

5. Краеведческая викторина «Героические страницы истории родного края» (5-11 классы).

6. Проведение операции «Салют, Победа!» (май).
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              Нравственно-правовое
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	1.Классные часы «Моя семья» (1-11 классы).

2. Беседы с учащимися 9-11 классов с целью предупреждения правонарушений (по линии РОВД).

3. Классные часы «Конвенция о правах ребенка» (1-11 классы).

4. Операция «Милиция и дети» (беседы  с учащимися по линии РОВД).

5. День правовых знаний «Губительная сигарета» (5-11 классы).

6. Проведение акции «Мир без наркотиков» 

7. Всемирный день борьбе со СПИДом (1 декабря).

	4. Физкультурно-оздоровительное.
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	1. Работа спортивных секций.

2. Общешкольные спортивные соревнования по футболу, волейболу, баскетболу.

3. Осенний кросс (сентябрь).

4. Лыжные соревнования (январь)

5. Весенняя эстафета (май).

6. Профосмотр учащихся школы (фельдшер школы).

7. Профилактика гепатита  с1 по11 класс (фельдшер школы).

8. Классные часы «Мое здоровье в моих руках».

	4. Трудовое воспитание.
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	1.Дежурство по школе (8-11 классы).

2. Проведение субботников по благоустройству школьного двора.

3. Операция «Уют» (по благоустройству классных комнат).

4. Уборка урожая на пришкольном участке и школьном поле (сентябрь, октябрь).

5. Операция «Фантик» (на лучшую поделку из фантиков).

6. Работа в библиотеке «Книжкина больница». Создание  Икебан из природных материалов
7. Конкурс «Лучший подарок для мамы и папы» (февраль-март).

8. Выставка детского творчества (апрель).

	6. Экологическое воспитание
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	1. Общешкольный конкурс стенгазет и рисунков на тему «Сохраним планету голубой и зеленой» (1-11 классы).

2. Классные часы:

 «Наша планета в экологической опасности»

«Вода – чудо, которое надо беречь» (1-11 классы)

 «Как человек влияет на окружающую среду»(1-11 классы) «Зеленые растения – наши помощники» (1-4, 5-7 классы)

3. Экологический месячник.


 

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММ ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ В ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ.

 

Реализация программы основных направлений воспитательной работы школы осуществляется одновременно во всех возрастных группах с учетом их особенностей (физических, интеллектуальных, психологических) и оказывает воспитательное воздействие как на весь коллектив учащихся, так и на отдельно взятую личность ребенка.

Формы организации воспитательной деятельности саамы разнообразные:

- воспитание в процессе обучения;

- внеучебная деятельность.
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Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое традиционное общее дело. Это позволяет создать в школе периоды повышенной творческой активности; задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, непредсказуемости, прогнозировать и отслеживать степень воспитательного воздействия; организовать действенную помощь классному руководителю; привлечь родителей, сформировать коллективные ценности. Такие воспитательные модули становятся яркими эмоциональными событиями, надолго оставляют след в душах ребят.

Воспитательные модули: 
Октябрь – интеллектуальный марафон. День Лицеиста
Ноябрь – осенняя выставка поделок. 
Январь – школьный театральный сезон.

Февраль – защитникам Отечества посвящается.

Март –  праздник весны, матери,  республики 
Апрель – вахта памяти.

Май – школьные олимпийские игры. Эстафета. «Звездопад» - награждение лучших учеников  учебного года  
Традиции – это то, чем сильна любая школа, то, что делает ее неповторимой, особенной, родной для детей и педагогов. Одно из традиционных школьных дел, как правило, и становится центральным делом воспитательного модуля.

Традиционные дела школы.

 1 сентября – торжественная линейка, День знаний.

19 октября – осенний бал,

Октябрь – день  лицеиста
Ноябрь – вставка овощей выращенных на пришкольном участке.

Декабрь – новогодний бал.

Январь – школьный театральный сезон.

Февраль – защитникам Отечества посвящается.

Март –  праздник весны, матери,  республики
Апрель –Отчет  школьного НОУ «Мысль» Выставка детского творчества.

Май – школьные олимпийские игры, эстафета «Звездопад» -награждение лучших учеников  учебного года 
УПРАВЛЕНИЕ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМОЙ ШКОЛЫ.

 

Современное управление – это целенаправленное взаимодействие сторон, каждая из которых выступает в роли субъекта и в роли объекта. При управлении воспитательной системой школы используются три основные формы принятия управленческих решений:
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В форме соуправления – на высшем уровне управление школой является общешкольная конференция и совет школы. Управленческие решения считаются принятыми при достижении соглашения заинтересованными сторонами; 

2. В форме самоуправления – управленческие решения принимаются коллективно (на собраниях) и коллективно на педагогических советах, совете старшеклассников, родительском совете, профсоюзном комитете; 

3. В форме административного управления – если дело требует быстрого решения, то управленец (директор) принимает его единолично, на заседании административного совета.

Высшим выборным представительным органом является общешкольная конференция.

Высшим выборным представительным органом является совет школы.

Исполнительным высшим органом – педагогический совет.

Представительным органом интересов учащихся – совет  старшеклассников.

Представительным органом трудового коллектива  является профсоюзный комитет.

Представительным органом родителей является родительский комитет.

 

ПОЛОЖЕНИЕ О ШКОЛЬНОМ САМОУПРАВЛЕНИИ.
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I.  Общие положения.

1. Целями и задачами  школьного самоуправления является:

-  становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;

-   приобщение личности к общечеловеческим ценностям, усвоение личностью социальных норм через участие в общественной жизни школы;

-  создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;

-  развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразующей гражданской позиции школьников;

-  создание условий для развития отношений, заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.

II. Организационное строение.

     1.      Вся школа – республика мальчишек и девчонок   объединяет три возрастные  

      группы:

1-      4 классы

5 – 8 классы

9 – 11 классы

Каждый класс имеет свое название, девиз, песню, актив класса.

Каждый класс управляется Советом командиров, куда входят командиры класса.

Совет командиров общим голосованием избирает председателя и секретаря сроком на один год. В конце года на общешкольной конференции председатель отчитывается за проведенную в течение года работу.

2.      В школе действует шесть комиссий:

1. спортивная;

2. учебная;

3. культурно-массовая;

4. библиотечная;

5. краеведческая;

6. редакция газеты « Лицеист», страницы на  школьном сайте
Каждая комиссия выбирает председателя, который вместе с курирующим педагогом планирует работу комиссии на год.

Заседания Совета командиров и комиссий проводятся еженедельно по пятницам в 08.00 утра, где поводятся итоги, проведенных мероприятий и планируется работа на неделю. Решения на Совете командиров принимаются большим голосованием от числа присутствующих.
СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ КОМИССИЙ.

1. Спортивная комиссия предназначена для формирования у учащихся здорового образа жизни, приобщение к спорту и физической культуре, воспитания уважения к  себе, своему здоровью и здоровью окружающих.

 Функции:

- организует и проводит спортивные общешкольные праздники и мероприятия;

- ведет учет и пропаганду спортивных достижений учащихся.

2.   Учебная комиссия предназначена для развития познавательных интересов учащихся, творческого подхода и активной позиции в образовательном процессе, для поиска новых образовательных форм.

Функции:

- помогает педагогам в подготовке и проведении предметных олимпиад, тематических недель по предмету, интеллектуального марафона;

- ведет учет и разрабатывает систему поощрения лучших учеников школы.

3. Культурно-массовая комиссия предназначена для формирования и развития творческих способностей учащихся, выявления интересов, способностей и наклонностей учеников.

Функции:

- планирует и организует, проводит КТД (коллективные творческие дела);

- организует творческую деятельность в сфере нравственного, духовного, гражданского воспитания;

- ведет учет и разрабатывает систему поощрений творческих достижений учащихся.
4. Библиотечная комиссия предназначена  для формирования у учащихся любви к чтению книг, к родному  языку.

Функции:

- планирует и организует КТД совместно с  сельской и школьной библиотеками;

- проводит конкурсы, предназначенные для формирования  у учащихся  любви к родному краю, семье, Отечеству. 

5. Краеведческая комиссия предназначена для развития воспитания сознания школьников в духе патриотизма, гражданственности, обеспечения активного участия родителей, учащихся, педагогов в возрождении патриотизма как духовного начала формирования России.

Функции:

- накопление и систематизация знаний по истории своей малой родины: села, края;

- приобщение учащихся к краеведению, изучению родного края, сбору историко-краеведческих материалов;

- проведение краеведческих конференций.

6. Редакция газеты « Лицеист» предназначена для творческого самовыражения каждого ученика.

Функции:

- выпуск общешкольной информационной газеты; презентаций и новостей лицея для роликов;
- выпуск праздничных презентаций; 
- участие в районном  и  республиканском конкурсе « Проба пера».
7. Создание литературного альманаха «Былое и думы…»( литературный опыт лицеистов)

ОБЩЕШКОЛЬНАЯ КОНФЕКРЕНЦИЯ.

Итогом работы Детского самоуправления является общешкольная конференция, которая проводится два раза в год (сентябрь, май).
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Общешкольная конференция:

- решает вопросы о создании Детской организации (ДО);

- утверждает положения, вносит изменения;

- выбирает направление деятельности;

- подводит итоги работы за год.

 «     « – это добровольная ученическая организация, членами которой могут быть дети с 6 до 17 лет и взрослые, заинтересованные в совместном решении задач ДО.

II. ПРАВА ЧЛЕНОВ ДО.

Все члены ДО имеют равные права:

- добровольно вступать в другие ДО, цели которых не противоречат целям и задачам нашего объединения;

- выражать свое мнение по любому вопросу, вносить предложения в руководящие органы ДО;

- избирать и быть избранным в органы самоуправления;

- иметь право на уважение и защиту своего человеческого достоинства;

- добровольно выйти из ДО «          ».
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IV. ОБЯЗАННОСТИ.

Каждый член ДО имеет обязанности:

- добросовестно выполнять внутренний режим ОУ;

- быть примером в учебе и труде, беречь собственность школы;

- проявлять уважение к старшим;

- активно участвовать в жизни ДО, ответственно относиться к порученному делу;

- соблюдать положение о ДО.

 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
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При всей разности задач и объемов образовательной деятельности внеурочная работа и дополнительное образование в условиях школы тесно связаны друг с другом и переплетаются тогда, когда дело касается создания условий для развития разнообразных способностей детей и включение их в художественную, техническую, спортивную и другую деятельность.

В школе ведется большая по содержанию и многообразная по форме внеурочная работа, включающая почти каждого ученика физкультурно-оздоровительную, художественно-творческую, общественно полезную деятельность.

Коллективы формируются только по желанию детей.

Учащиеся школы систематически занимаются различными видами деятельности по следующим направлениям:

1. творческое (кружок «юный журналист»,   театральный, «Лицедей», кружок  «Приколы лицея» 
2. художественно-эстетическое ( «Краски »); 

3. спортивно- оздоровительное (спортивные секции по баскетболу, волейболу, теннису); 

4. техническое   

5. краеведческое (музей).

 Программа развития дополнительного образования в школе строится на принципах взаимодополнения,  целостности образовательного пространства и носит личностно-ориентированный характер.

Воспитательная система школы стоится таким образом, что дополнительное образование занимает в ней приоритетные позиции.

 

Заключение:

Воспитательная система нашей школы не есть нечто законченное и застывшее. Она непрерывно развивается, перед коллективом возникают новые, более сложные задачи, которые необходимо будет решать.

 

Нормативно-правовое обеспечение  воспитательного  процесса.

 Программа опирается на следующие документы:

- закон Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 г. № 3266-2001;

- конвенция ООН «О правах ребенка»;

- методические рекомендации по созданию и совершенствованию воспитательных систем в образовательных учреждения 2006-07 учебном году;

- методические рекомендации по аттестационной оценке воспитательной деятельности образовательных учреждений.

 Данная модель создания и развития воспитательного пространства не противоречит современному образовательным и воспитательным концепциям и   успешно  реализуется в условиях вариативного дошкольного и школьного образования,, учитывает различные возможности и способности детей и молодежи. При этом функции разных образовательных институтов  направлены на обеспечение полноценного развития ученика, для его успешной социализации. Мы уверены, что только  при условии   интегрированной деятельности может быть дальнейшее саморазвитие и создание целостного воспитательного пространства.
